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職場運営へのナッジの応用
実践事例を通してのディスカッション

今大会のテーマ

職場運営において、理論と実践の両輪を回すためには、
課題を言語化したうえで阻害因子（ボトルネック）を見つけ、

その改善策を考え実行していく必要があります．
しかし、このようなプロセスは決して簡単なことではなく、

実際にどのように進めていけばよいのか、という事例もあまり
紹介されていません。そこで今大会は、当研究会のメンバーが
これまで進めてきた「ナッジ」を鍵とした業務改善事例を通して、

議論をしていきたいと思います

■講義
「行動経済学的な考え方を職場運営に活かそう！

ーナッジの効果的な使い方を考えるー」
文京学院大学福祉医療マネジメント研究科特任准教授

八木麻衣子

11:00-11:502024年11月17日(日曜日)
10:00-16:30

文京学院大学本郷キャンパスS403教室/オンライン
ハイブリット開催

12:00-13:00

■職場運営へのナッジの応用 実践事例

▪風通しのよい職場への取り組み1

13:40-14:40

▪サンクスカードを活用した代行促進

▪情報提供型ナッジとしてのポスターを
活用したクリニカル・ディスカッション促進

14:40-15:10

▪勤怠管理エラーを減らすための取り組み

15:10-16:00

▪ジョブローテーションへの
いやな感情を減らすための取り組み

▪風通しのよい職場への取り組み2
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■参加申し込み方法

当研究会ホームページ、もしくはQRコードよりお申込み下さい

■参加費：2000円

⋆参加費は申し込み時の返信メールに記載されている銀行口座にお振込み下さい
⋆ご入金の確認がとれた時点で申し込み完了とさせていただきます
[ご注意下さい]
以下の場合、ご返金・振替は致しかねますのでご注意下さい
‣指定の受講料より多く入金された場合
‣入金後のキャンセル・欠席の場合
‣その他、お申し込みをいただいた方の都合による返金・振替

■会場参加定員：先着10名(お早目にお申込み下さい)
オンライン参加定員：50名

■オンラインでご参加が確定した方には、2024/11/10頃を目途にZoomミーティングのURLをご登録のメールにお知らせいたします

コメディカル組織運営研究会HP

http://www.comsg.jp/

過去の研究会の様子,スタッフコラムや
部門運営のヒントを掲載しています。

「リハセラピストのためのやさしい経営学」

当研究会での5年以上に渡る議論を
まとめた書籍です.

経営学になじみのない人でも
楽しく読んでもらえると
思います

南江堂より発売中！！

http://www.comsg.jp/

